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Regionale Managementlehrgdnge fiir Frauen

Das Potenzial und Know-how von Frauen
in der landlichen Entwicklung nutzen!
Die Rolle und Beteiligung von Frauen stiarken!

In diesem Treffen soll mit interessierten LAGs
reflektiert werden, wie der Managementlehrgang
fir Frauen, der unter dem Titel ,,Sinn.Voll und
Erfolg.Reich“ im Rahmen des LE 07-13 als Pilotpro-
jekt in Kooperation mit der Frauen:Fachakademie
Schloss Mondsee durchgefiihrt wurde, in Regionen
transferiert werden kénnte.

Ziel ist es, vergleichbare Lehrgdange — angepasst

an den Bedarf der Regionen — zu entwickeln

und vor Ort umzusetzen. Diskutiert werden

im Rahmen dieses Workshops unter anderem:

— Mogliche Themen und Inhalte eines
regionalen ,Managementlehrgangs
fiir Frauen

— Kosten, Finanzierungs- und Kooperations-
moglichkeiten

— Mogliche Unterstiitzung bei Detailplanung
und Umsetzung

Mehr Information tiber das Pilotprojekt
»,3inn.Voll und Erfolg.Reich*:
http://www.netzwerk-land.at/netzwerk/news/
feierlicher-abschluss-des-lehrganges-201esinn.voll-
und-erfolg.reich2o1c-wir-gratulieren

Rolle der Frauen in der landlichen

Entwicklung stiarken

Obwohl Chancengleichheit und eine starkere

Beteiligung von Frauen ein explizites Ziel der

landlichen Entwicklungspolitik der EU ist, spielen

Frauen im landlichen Raum vielfach immer noch

eine eher untergeordnete Rolle. Die Griinde dafiir

und die daraus resultierenden Konsequenzen

sind vielfaltig:

— Nach wie vor bestehende traditionelle
Rollenmuster und -zuschreibungen fithren
dazu, dass das Potenzial und Know-how

von Frauen in der Entwicklung von Regionen,
Gemeinden, Betrieben und Vereinen nicht
ausreichend wahrgenommen und genutzt
wird.

— Frauen sind in Gemeinderadten, regionalen
Vereinen, Vorstanden von LAGs bzw.
LAG-Gremien sowie in leitenden Funktionen
in Betrieben vielfach nach wie vor unter-
reprasentiert.

— Frauen stellen nur 6 % der BlirgermeisterIn-
nen in osterreichischen Gemeinden.

— Die Abwanderung qualifizierter junger Frauen
nimmt kontinuierlich zu und ist mittlerweile
in vielen Regionen signifikant hoher als die
Abwanderung junger Manner.

Das wichtigste Ziel von ,regionalen Management-
lehrgangen fiir Frauen® ist es daher, die Rolle

und Beteiligung von Frauen in der landlichen
Entwicklung zu starken und der Abwanderung von
qualifizierten Frauen aus landlichen Regionen
entgegenzuwirken.

Besondere Aufmerksamkeit fiir eine

besondere Zielgruppe!

Die gezielte und nachhaltige Aufwertung einer
Zielgruppe erfordert eine besondere Aufmerksam-
keit und konkrete hochwertige Angebote.

Ein hochwertiger Managementlehrgang, der sich
an engagierte Frauen in leitenden Funktionen in
Projekten, Vereinen, Verbdnden, Unternehmen usw.
richtet, kann ein wichtiger Beitrag zu einer lang-
fristigen Aufwertung und besseren Einbindung
von Frauen in die regionale und kommunale
Entwicklungsarbeit sein.

Wir wiirden uns freuen, viele Kolleginnen und
Kollegen bei der Innovativen Werkstatt begriifien
zu diirfen!

Luis Fidlschuster und Barbara Pia Hartl
Netzwerk Zukunftsraum Land
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Programm

10:00

Einfiihrung — Hintergriinde: Demografischer
Wandel & Chancengleichheit

Luis Fidlschuster | Netzwerk Zukunftsraum Land

10:30

Riickblick: Sinn.Voll und Erfolg.Reich -

Konzept und Erfahrungen im

Rahmen des Managementlehrgangs

fiir Frauen in der LEo7-13

Barbara Pia Hartl | Netzwerk Zukunftsraum Land
Christine Sitter | LAG Nockregion Oberkarnten

11:00

Arbeit in Kleingruppen

Mogliche Themen und Inhalte fiir einen
»Regionalen Management-Lehrgang

fiir Frauen“

11:45

Prasentation und Diskussion der Ergebnisse
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12:15
Mittagspause

13:30

Kosten, Finanzierung und
Kooperationsmaoglichkeiten:

mogliche Varianten fiir die Umsetzung
von ,Regionalen Managementlehrgangen
fir Frauen®

14:30
Unterstiitzung bei Detailplanung und Umsetzung
eines regionalen Lehrgangs

15:00

Vorschlage fiir die weitere Vorgangsweise



Anmeldung und Informationen

Termin
9. Mérz 2016 | 10:00 bis ca. 16:00 Uhr

Ort

Wirtschaftskammer Osterreich
Besprechungsraum B 3 1 (Zone B, 3. Stock)
Wiedner Hauptstrafle 63 | 1045 Wien

Veranstalter
Netzwerk Zukunftsraum Land - LE 14-20
c/o OAR-Regionalberatung | 1010 Wien

Anreise

Offentliche Linien in Wien

Ui Station Taubstummengasse
Buslinie: 13A

Straflenbahnlinien: 1, 62

Badner Bahn: Johann-Straufi-Gasse
www.wienerlinien.at

Parken

Nach Verfligbarkeit gratis Parkplatze

in der Parkgarage der WKO —

Zufahrt iiber Schénburgstrafie 1 (Navi)
Umliegende Parkgaragen: www.parkeninwien.at
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Kontakt

Luis Fidlschuster

+43.699.113 924 11
luis.fidlschuster@zukunftsraumland.at
Barbara Pia Hartl

+43.664.224 53 83
barbara-pia.hartl@zukunftsraumland.at

Kosten
Die Teilnahme an der Innovativen Werkstatt
ist kostenlos.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich bis 29. Februar 2016
unter folgendem Link an:
http://intern.netzwerk-land.at//admin/event_
registration.php?ID=92
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