4

Alberschwende und ihre Fluchtlinge

Wir sind
A




Themen

e Ankunft

e Asylverfahren und Abschiebung
e Wohnungssuche

* |ntegrationsarbeit bei “Wir sind
— Helfereinsatz (Nachbarschaftshilfe)
— Sprache-LERNEN

— Berufs-ORIENTIERUNG

e \Volontariat
e Berufsvorbereitung (Start2work, ....



Ankunft

e Quartierssuche fur Caritas

e Vorstellung der Ankdmmlinge
e Information Bevolkerung
* Reaktionen



Asylverfahren und Abschiebung

* |[ntensive Auseinandersetzung —
Entstehung der Gruppe “Wir sind Asyl”

* Verhandlungen mit den Behorden
e Wachen
e Aufenthaltsbewilligung



Stand 10/2016 in Alberschwende

Asylwerber | Aufenthalts | Gesamt
berechtigte | Personen
Personen
8 19

Einzelpersonen

Ehepaare 4 4 4 8
Familien 7 9 19 28

Gesamt 24 31 55
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Buro: Hilfe zur Selbsthilfe
Arbeitsplatz mit PC:
Telefon:+43 (0)677 613 359 60
E-Mail: aktiv@wir-sind-asyl.net

IBAN: AT91 3740 1000 0003 8273 ,KM_Alberschwende/Spendenkonto Asyl”.



Hilfe zur Selbsthilfe: ,Wir sind aktiv“

HELFER-Einsatz

Vermittlung von gemeinnitziger Arbeit:
Gemeindebauhof, Baustellen der Gemeinde,
gemeinnutzige Vereine, benachteiligte Personen
Asylwerber: arbeitet ehrenamtlich, ohne
Anspruch auf Entschadigung,
Anerkennungsbeitrag von max €142.-/Monat
moglich,

Konventionsfliichtling: deto

Sprache-LERNEN

Mobilisierung von ehrenamtlichen 4,
Lernhilfen fiir Asylwerbern und 120 dl
Konventionsflichtlinge zur Erreichung

besserer Sprachkenntnisse (Alltag und
Beruf) in Abstimmung mit Caritas und
Verein flr mehr Sprache; VolksHS,
Gemeinde; Organisation von
Lernlandschaften (Treffs,
Diskussionsrunden)

Betriebe

Gemeinden

Hillebrand Karin

Private

Caritas

4 N
OFFICE
,Wir sind
aktiv”

Land-Integration

AMS

AUVA
BH

Begleitete Berufs-
ORIENTIERUNG

Volontariat im Betrieb fir (Asylwerber und)

Mentoren Konventionsfliichtlinge, keine Entlohnung

Ziel: Betrieb, Berufsbild und Fahigkeiten des
Werbers kennen lernen und weiterentwickeln.
Vertrag: Betrieb, mit: ,,Wir sind aktiv” bzw.

ehrenamtliche Begleiter (Mentor) und Fliichtling

Meldung: AMS (Arbeitsmarktpriifung), AUVA

(Versicherung 13 Ct/Tag), BH: Formulare per e-mail

Ergebnis: Qualifizierungs-Zeugnis fir den
Teilnehmer.

Berufs-BERATUNG

KULTURelle-
Aktivitaten

Beratung (meist mit Dolmetsche) zu Maoglichkeiten
des Berufseinstiegs und der Bewerbung, nutzen
bestehender Angebote wie: start2work, TALENT
SCOUT , Mangelberufe.

Ziel: Betrieb, Berufsbild und Fahigkeiten des
Flichtlings festzustellen.



Im Einsatz

Erstes Jahr 2300 Stunden
560 Einsatze

25 Helfer

HELFER-Einsatz




Nachvollziehbar dokumentiert

h Stammdaten
. Summen 1.226,00
HELFER-Einsatz Leistungs- Helfer- Helfer-
ame Datum|™| Monat ™ Jahr .| Numme™ Helfer-Namel |* | Stundel™
W, 22.07.2015 7 2015 0001 Laith ALFANDI 2,00
‘0007 Dorle POHL 22.07.2015 7 2015 0004 Azad DAOUD 2,00
0007 Dorle POHL 16.07.2015 7 2015 '0004 Azad DAOUD 0,50
0007 Dorle POHL 16.07.2015 7 2015 _ D1 _Hacean Al MOIIKKQAWI N &N
0002 Gemeinde Alberschwende 09.07.2015 7 e
0002 Gemeinde Alberschwende 09.07.2015 7 '&' E G) E g \L'l
0002 Gemeinde Alberschwende 09.07.2015 7
0002 Gemeinde Alberschwende 09.07.2015 7 0.0 |
0002 Gemeinde Alberschwende 16.07.2015 7 ..' 1 8
'0002 Gemeinde Alberschwende 16.07.2015 7 . 71
'0002 Gemeinde Alberschwende 16.07.2015 7 : )
'0003 Etich SCHWARZMANN 20.07.2015 7 Helfer ontakts
0003 Erich SCHWARZMANN 20.07.2015 7
0002 Gemeinde Alberschwende 21.07.2015 7
0002 Gemeinde Alberschwende 21.07.2015 7 @
0002 Gemeinde Alberschwende 21.07.2015 7
0002 Gemeinde Alberschwende 22.07.2015 7 Stunden Termine
0002 Gemeinde Alberschwende 22.07.2015 7
0002 Gemeinde Alberschwende 16.07.2015 7
0002 Gemeinde Alberschwende 16.07.2015 7 I I 'ﬁ'
0002 G | I <3
'0002 G _ _
70002 G Berichte Einstellungen
B - Online-Tool L T o -
a a a9 zal g
0001 « http://aktiv-demo.engagiert-sein.at/ s o Laith ALFANDI 0,50
'0005 W 15 0001 Laith ALFANDI 3,00

Einsatze

plinlla

Kalender



Helfereinsatz Regeln

Asylwerber und Bleibeberechtigte!
Gemeinnutzige Tatigkeit
— Hilfstatigkeiten flir die Gemeinde

— Soziale, gemeinnutzige Aktionen fur Vereine
— Einsatze fur hilfsbedirftige Personen

Kein Anspruch auf Bezahlung
Hilfeempfanger werden zur Spende eingeladen
Anerkennungsbeitrag max € 142.-/Mo an Helfer



Alphabetisierung, Sprachnachhilfe

Sprache-LERNEN

T

] _‘II- _,-_—'. p
5 JJ_u— E
_-I'_. v

Lernpaten
Familienpaten



Arbeit kennen lernen, aber WIE?

Begleitete Berufs-
ORIENTIERUNG




Fehlende Berufsnachweise

Begleitete Berufs-
ORIENTIERUNG




Berufsorientierung { segleitete Berufs. J
o ORIENTIERUNG
Volontariat

e Beteiligte: - Vertragspartner
— Bleibeberechtigte
— Betrieb (Lehrbeauftragte)
— Ehrenamtlicher Bildungsbegleiter

* Volontariat
— Keine Beschaftigung, keine Weisungsgebundenheit
— Arbeitsmarktprufung
— AUVA-Versicherung
— Max 3 Monate




Freiwilliges Sozialjahr

e Arbeitgeber:
—Soziale Einrichtungen/Gemeinden

e Aufgaben/Malihahmen
— Ausubung einfacher Tatigkeiten
—Teambildung
—Teilnahme an Kursen, Deutschkenntnisse

—Kennenlerner der Kultur und sozialer
Umgebung



Projekt engagiert sein

e LES2020 Mallhahme: :
— Strukturen fur gesellschaftliches Engagement®ausbauen

e Konzept
— Freiwilliges burgerschaftliches Engagement mobilisieren

— Service und Ausbildung fir engagierte Blrger, Akquise
und Motivation

— Entwicklung von Initiativen und deren Organisation,
Regelung Verantwortlichkeit
 Impuls
— 5 Freiwilligenmanagerinnen in 5 Gebieten
— 3 Jahre




	Alberschwende und ihre Flüchtlinge
	Themen
	Ankunft
	Asylverfahren und Abschiebung
	Stand 10/2016 in Alberschwende
	Foliennummer 6
	Foliennummer 7
	Hilfe zur Selbsthilfe: „Wir sind aktiv“
	Im Einsatz
	Nachvollziehbar dokumentiert
	Helfereinsatz Regeln
	Alphabetisierung, Sprachnachhilfe
	Arbeit kennen lernen, aber WIE?
	Fehlende Berufsnachweise
	Berufsorientierung�Volontariat
	Freiwilliges Sozialjahr
	Projekt engagiert sein

