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Die kommunale Daseinsvorsorge 

– Die Gemeinde als „erste“ Ebene der 
staatlichen Verwaltung

- Durch die Bundesverfassung garantiertes 
Recht auf Selbstverwaltung

Art 118 Abs 2 B-VG:
Der eigene Wirkungsbereich umfasst (…) alle
Angelegenheiten, die im ausschließlichen oder
überwiegenden Interesse der in der Gemeinde
verkörperten örtlichen Gemeinschaft gelegen und
geeignet sind, durch die Gemeinschaft innerhalb ihrer
örtlichen Grenzen besorgt zu werden.
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Begriffsdefinition „Daseinsvorsorge“ 

Kein „juristisch definierter Begriff“ 

All jene öffentlichen Dienstleistungen des
täglichen Lebens, die zur hohen
Lebensqualität der Menschen beitragen und
die zum Funktionieren der Gesellschaft
wesentlich beitragen, z.B:
• Trink- und Abwasserversorgung
• Verkehrsinfrastruktur
• Schulen/Kindergärten
• Wohnen
• Gesundheitsversorgung
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Aktuelle Herausforderungen der 
Gemeinden in der Daseinsvorsorge

Langfristige Trends I:

- Demographischer Wandel

- Klimawandel

- Binnenmigration
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Aktuelle Herausforderungen der 
Gemeinden in der Daseinsvorsorge

Langfristige Trends II:

- Mobilität im Wandel

- „Digitalisierung“ 

5



Aktuelle Herausforderungen der 
Gemeinden in der Daseinsvorsorge

COVID 19 I:

• Eine neue „Stadtflucht“? 
– Multilokalität durch Homeoffice
– Unabhängigkeit und höhere Resilienz 

durch Gärten
– Wohlbefinden durch naturnahe Räume
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Aktuelle Herausforderungen der 
Gemeinden in der Daseinsvorsorge

COVID 19 II:

• Finanzielle Auswirkungen
 Unterschiedliche Prognosen - BIP-Rückgang von minus 5,25 bis 

7,5 Prozent 
 Einnahmenausfälle für Gemeinden in 2 Bereichen:

 Ertragsanteile: Seit Mai deutliche Rückgänge spürbar – für 2020 Minus von 
rund 10 Prozent 

 Kommunalsteuer: trifft Gemeinden in unterschiedlicher Intensität – abhängig 
von Betriebsstrukturen  Prognose: Minus 10-12 Prozent 

 Erwartete „Gesamtkosten“ für die Gemeinden 2020: 
Rund 2 Milliarden Euro

 Große Sorge um Investitionen: 
Gemeinden sind größte öffentliche Investoren in allen Regionen
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Kommunale Lehren der Corona-
Krise

• Bürgermeister als erster Ansprechpartner und 
Krisenmanager gewinnt an Bedeutung 
– In Krise ist Vertrauen in BGM weiter 

gestiegen 
• Im April haben mehr als 5x so viele 

Menschen vollstes Vertrauen in den 
Bürgermeister bekundet als noch vor 2 
Jahren.
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Innovationen in der 
Daseinsvorsorge – Trends und neue 
Entwicklungen

– LIS – Leitungsinformationssystem
– Haftungsproblematik und innovative 

Zugänge (z.B Schlaglöcher)
– Mobilität – Rufbus-Systeme und 

selbstfahrende Autos
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Instrumente und „Hebel“, um die 
Aufgaben weiterhin zu erfüllen

– Finanzielle Hebel 
– Beratung/Betreuung – Stichwort 

„Kümmerer“
– Informationen und Hebung von 

vorhandenen Potentialen
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LEADER in der Daseinsvorsorge

Wichtige Ergänzung zu den Gemeinden, 
aber andere Rolle - Raum für „weiche“ 
Elemente der Daseinsvorsorge, z.B:
– Bewusstsein schaffen - Frauen im 

ländlichen Raum
– Erhalt der Vereinsstrukturen/Identität 

der Region
– Neue Inputs in Beschäftigung 

(Ehrenamt sowie auch in der 
Wirtschaft)
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!


