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BASISDIENSTLEISTUNGEN, LEADER, GEMEINDEN
JUGEND
OBEROSTERREICH
LE 14-20
06.2018-12.2018 (GEPLANTES PROJEKTENDE)
5.677,29€
4.541,83€
FORDERUNG ZUR LOKALEN ENTWICKLUNG (CLLD)
19.2. FORDERUNG FUR DIE DURCHFUHRUNG DER VORHABEN IM
RAHMEN DER VON DER ORTLICHEN BEVOLKERUNG BETRIEBENEN STRATEGIE FUR
LOKALE ENTWICKLUNG
19.2.1. UMSETZUNG DER LOKALEN ENTWICKLUNGSSTRATEGIE
ELTERNVEREIN DER VOLKS- UND HAUPTSCHULE GASPOLTSHOFEN

Basierend auf den Ergebnissen einer Befragung der Schilerinnen und Schiller der NMS

Gaspoltshofen wird im Projekt eine Gestaltung des Schulhofes durchgefiihrt. Die Gestaltung wird

facheribergreifend durch die Schiilerinnen und Schiiler im Rahmen des Unterrichtes
bewerkstelligt. Kooperationen mit lokalen Handwerksbetrieben, Eltern und Lehrerinnen. Die
Koordination Ubernimmt der Elternverein.

Ziel des Projektesist eine kooperative und funktional e Gestaltung des mehrfach genutzten
Schulhofes um diesen zu attraktivieren und nutzbar zu machen.

Weiters soll durch eine aktive Beteiligung der Schiilerinnen und Schiler in der handwerklichen
Umsetzung auch ein Lernziel verfolgt werden.

Gelebte Kooperation Elternverein - Schule - Wirtschaft als V orzeigeprojekt mit den
Hauptprofiteuren Schiilerinnen und Schiler

Gemeinsame Planung der zu bauenden Elemente und handwerkliche Ausfertigung sowie
Bepflanzung und Nutzung folgender Elemente:

- Hochbeet und Naschgarten (Krauter, wenig pflegeintensiv, guter Ertrag)

- Trinkwasserspender (Erfrischungsbrunnen mit selbst gebrannten Kacheln)

- Hangematten (Chillarea)

- Sitzmobel (Vernwendbar fir Lerneinheiten im Freien und fir Haustibungen etc.)

Alle Einrichtungsgegenstande werden gemeinschaftlich erarbeitet und nicht fertig gekauft.

Im Werkunterricht entstehen Gegensténde, die gemeinschaftlich genutzt werden
Gelebte Kooperation Elternverein und Lehrkdrper, Schule 6ffnet sich, Spass an der Umsetzung,
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ERGEBNISSE UND WIRKUNGEN

Die Erfahrungen sind, dass es hohes ehrenamtliches Engagment von Seiten des Projekttrégers
braucht. Der Koordinationsaufwand in der Projektumsetzung und auch die Abwicklung des

LEADER-Projektes sind anspruchsvolle Tétigkeiten die eine hohe zeitliche Einsatzbereitschaft
erfordern.
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