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FORDERUNG ZUR LOKALEN ENTWICKLUNG (CLLD)
19.2. FORDERUNG FUR DIE DURCHFUHRUNG DER VORHABEN IM
RAHMEN DER VON DER ORTLICHEN BEVOLKERUNG BETRIEBENEN STRATEGIE FUR
LOKALE ENTWICKLUNG
19.2.1. UMSETZUNG DER LOKALEN ENTWICKLUNGSSTRATEGIE
ST. RUPRECHT/RAAB

Die Stadt Weiz beheimatet viele erfolgreiche Industriebetriebe. Dass diese teils an der Weltspitze
stehen, geht nicht nur auf Pionierinnen und Pioniere aus der Vergangenheit zurtick, sondern ist erst
durch gut ausgebildeter Fachkréfte moglich.

Damit es diese in der Region auch weiterhin gibt, méchte Weiz junge Menschen vermehrt fr
Naturwissenschaften und Technik begeistern. Uber den Schulalltag hinaus soll durch spielerisches
Lernen der Entdecker- und Erfindergeist geweckt werden. Daflr plant Weiz ein,, Science Center:
Es vereint das Plus-Energie-Gebaude Geminihaus, den Lern- und Energiespielplatz ,, Funergy-
Park" sowie die Energieschaustral3e. Die Elemente sollen Ubergreifend bespielt werden. Sperrige
MINT-Themen werden in Experimenten und Workshops zu Erlebnissen fir Kinder und
Jugendliche. Lebenslanges Lernen steht dabei ebenso im Fokus, wie nachhaltiges und
energiebewusstes Handeln. In einer ersten Phase wird das Konzept daftir entwickelt, eine
Umesetzung ist bis 2020 geplant.

Die Stadt Weiz a's Industriestandort in der Almenland & Energieregion Weiz-Gleisdorf ist reich
an Betrieben und Lehrstellen, jedoch mangelt es oftmals auch am Interesse der Kinder und
Jugendlichen, sich firr eine Lehre zu entscheiden, das sich wiederum durch das Fehlen von
Fachkréften, besonders in den Bereichen Technik und Energie, bemerkbar macht. Um dieser
Entwicklung in unserer Region entgegen zu wirken, mdchte man das Weizer Geminihaus mit dem
unmittelbar daneben befindlichen ,, Funergy-Park” sowie die Energieschaustral3e zu einem
»Science-Center” verwandeln. Mit neuen Lehr- und Lernmethoden sowie neuen Freizeitangeboten
sollen die Schwerpunkte dieses Science Center in Bezug auf ,, Aushildung” sowie , Lebenslanges
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Lernen beginnend bel den Kleinsten* in den Fokus gertickt werden.

Die Hauptziele lauten:

(1) Ausarbeitung eines Gesamtkonzeptes fir ein neues, innovatives ,, Science Center“. Dies soll

ein Ort sein, an dem es Indoor- und Outdoor-Experimente gibt, die kleinen sowie grofien
Entdeckerinnen und Entdeckern (Querschnittsthema ,, L ebenslanges Lernen*) einen Einblick in die
Welt verschiedenster Science-Themen (z.B. Physik, Mechanik etc.) ermoglichen.

(2) Bereitstellung eines Angebots fir eine nachhaltige Bildungsinitiative in der Region.

Dieses Hauptziel wird vorwiegend durch folgende Unterziele gestiitzt: (2.1) Das Thema Energie
im weitern Sinn bzw. davon abgeleitet MINT-Themen im engeren Sinn leicht, verstandlich,
spielerisch und praktisch zu vermitteln.

(2.2) Aufklérung Uber die M&glichkeiten des Einsatzes und der Nutzung von verschiedenen
Energieformen leisten.

(2.3) Kinder und Jugendliche fir die Wissenschaft und Energie zu begeistern, so dass
naturwissenschaftliche und technische Themen- und Fragestellungen a's ,, coole Sache®
wahrgenommen werden.

(2.4) Kinder und Jugendliche durch neue Lehr- und Lernformen an naturwissenschaftlich-
technische Berufe heranfiihren, welche in der Energieregion Weiz-Gleisdorf vorhanden sind und
deren Vidfaltigkeit in Zukunft zunehmen wird.

Ziegruppe: Kinder und Jugendliche sowie Padagoginnen und Padagogen von Kindergarten und
Pflichtschulen; Erwachsene / Eltern; Regionale Partnerbetriebe; Lokale / regionale Einrichtungen
wie z.B. Tourismusverbénde; Lehrlingsinitiativen (z.B. IBI Weiz); Jugendzentren;
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren (u.a. politische Vertreterinnen und Vertreter); Touristen /
Ausflugsgruppen; Fachinteressierte;

Die Gesamtausrichtung des ,, Science Centers* zielt auf eine 12-monatige Bespielung aus und soll
idealer Weise ein sich ideal erganzendes L ernkonzept fordern, dass durch eine Kombination von

Indoor- und Outdoor-Aktivitdten gewdahrleistet werden soll. Das ,, Science Center Weiz* umfasst

hierbei diedrei Teilbereiche

= das neu zu entwickelnde Geminihaus Weiz als ,, Energielernhaus’, wobei das Pilothaus selbst DAS
Lernobjekt ist,

= der bereits bestehende ,, FunergyPark", der um einen neuen Teilbereich fir Kinder im Alter von drel bis
sechs Jahren ergénzt werden soll,

= die Energieschaustral3e Weiz, die mit ungefahr 15 Energieschaupunkten in Bezug auf , Energie* (das
Science Center ist ein Energieschaupunkt) neu konzipiert werden soll.

Geplante Aktivitéten mit Fokuslegung auf Projektenwicklung /-konzeption (=Schritt eins) als
Grundlage fir eine nachfolgende Umsetzung (= Schritt zwel):

= Erstellung eines Gesamtkonzeptes inklusive eines Bildungskonzeptes fir das ,, Science Center Weiz* in
Zusammenarbeit mit externen Expertinnen und Experten und Padagoginnen und Padagogen;

= Durchfiihrung von partizipativen Workshops mit Vertreterinnen und Vertretern der Ziel- und
Anspruchsgruppen zur Mitgestaltung und Riickkoppelung der Gesamtausrichtung;
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= Aufbau eines lokalen / regionalen Netzwerkes mit mindestens 20 potenziellen Kooperationspartnerinnen
und Kooperationspartnern fiir die Umsetzungsphase aus der Wirtschaft, Bildung und Forschung

ERGEBNISSE UND WIRKUNGEN

Ergebnisse:

= Arbeitspaket 1: Projektkoordination und -steuerung: (1.) Kosten- und fristgerechter Abschluss der
jeweiligen Arbeitspakete; (2.) Vorliegen des schriftlichen Endberichts

= Arbeitspaket 2: Gesamtkonzept ,, Science Center Weiz": (1.) eine Zwischenprésentation und eine
Endprésentation; (2.) Aktive Mitgestaltung des |okalen/regionalen Partizipationsprozesses; (3.) Vorliegen
eines Gesamtkonzeptes ,, Science Center Weiz* mit den genannten drei Teilaspekten

= Arbeitspaket 3: Bildungskonzept , Forschendes Lernen im Gemini-Haus': (1) Durchfiihrung von mindestens
drei Entwicklungs-Workshops in Zusammenarbeit mit |okal en/regionalen Padagoglnnen; (2.) Vorliegen
eines zielgruppen-ausgerichteten Bildungskonzeptes mit den zwei genannten Teilaspekten

= Arbeitspaket 4: Dissemination und Partizipation: (1.) Aufbau eines lokalen / regionalen Netzwerkes mit
mindestens 20 potenziellen Kooperationspartnerinnen und K ooperationspartnern aus der Wirtschaft,
Bildung und Forschung (LOIs); (2.) Durchfuhrung von mindestens drei Partizipations-Workshops mit
lokalen / regionalen Ziel- und Anspruchsgruppen

Wirkungen:

= Arbeitspaket 1:
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Tourismus Weiz
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LINKS

Welz fur uns: Bildung im Fokus (http://www.weiz.at/aktuelles/detail/alias/wel z-fuer-uns-bil dung-
im-fokus)


http://www.weiz.at/aktuelles/detail/alias/weiz-fuer-uns-bildung-im-fokus
http://www.tcpdf.org

