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Tourismusregionalverband

KEM/KLAR!
Bezirksjagermeister
Wirtschaftskammer
Bioverband

Regionalverband Verein Vulkanland
25 regionale
+ regionale Institutionen im Vorstand
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9 regionale
Vertreter:innen der Zivilgesellschaft

i Maschinenringe

1 Bildungsregion
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Regionalmanagement GmbH
Jugend, BBO, Gleichstellung
Biospharenpark, Biotopverbund

GF, Assistenz,
Férdermanagement

LAG Management

LEADER Management

LEADER Assistenz

Biodkonomie,
Regionalwirtschaft

Landentwicklung Gemeinden
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Forstinspektion

Naturschutz
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Gemeinden im Steirischen Vulkanland

. Y Region LEADER Region
s W Sidoststeiermark Vulkanland
" W,_'— A * 25 Gemeinden * 29 Gemeinden
.‘A X L‘k e 1 Bezirk ¢ in 3 Bezirken
- e 983 km? ¢ 1.105 km?2
¥ & ﬂ; e 84.000 EW e 97.000 EW

7 Erkenntnisse aus
25 Jahren Steirisches Vulkanland

1. Die Vision - ein klares Zukunftshild
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2. Auf der Strategieebene arbeiten

- Den Zukunftsraum aufspannen!

¢ Themen erdffnen
* Vordenken & Planen
* Inspirieren

¢ Vernetzen

iami | Roman Sehmidt

N r |
1 BODEN VON DEM WIR lEBEN Unser Boden lebt, tragt, schitzt und ernahrt

—

BIDOKNOMIE UNSERE CHANCE

WERTVOLLE RESSOURCEN

Hochwertige Veredelung von regionalen
Ressourcen fiir eine starke
Regionalwirtschaft.
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INTELLIGENT VERNETZTE ENERGIE

Mit geringstem Energie- und Ressourcen-
und Bodenverbrauch maximale
Lebensqualitat schaffen.

I.EBENSMITTEL DER ZUKNFT

Neue Chancen durch eine gesunde
und hochwertige Eigenversorgung
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Biookonomie & Kreislaufwirtschaft
11 MaBnahmen

M11: Initiative nachhaltiger Lebensstil
M10: Okologische Gesamtbewertung

Rohstoffe

Erzeugung & Veredelung von
wertvollen Rohstoffen

Energie Lebensmittel

Intelligent vernetzte
erneuerbare
Energieerzeugung

MS5: Borse fir nachwachsende
Rohstoffe

Rohstoffen

Gestarkte Eigenversorgung

M7: Wertschopfungskette

Futtermittel
Wertholz

‘ ‘ M3: Pflanzenkohleproduktion ‘

M1: Regionale EiweiR-

M4: Integrierte erneuerbare
Energieerzeugung

‘ M6: Kaskadische Nutzung von

M8: NAWARO-Ole statt Lacke |

| M9: Lebensmittel der zukuntt |

TAHLEN & FAKTEN

REGENWASSER
RICHTIG LENKEN

* Beschlossenes Konzept
- Alle sind gefordert!

~ AUSGANGSLAGE UND
HERAUSFORDERUNG

* Gesamtanalyse
* Prognosen
* Mafinahmen

UNSER 21EL
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Memorandum der LEADER, KEM, KLAR!
im Steirischen Vulkanland

Ziel

* Verbesserte & strukturierte Zusammenarbeit
* Gemeinsame Formate

* Klares Rollenversténdnis

Memorandum - Ergebnisse

» Webseitenprasenz

* Newsletter

* Veranstaltungskalender
* 2-3 Jour Fixes pro Jahr

* Rollenverstandnis

* KEM/KLAR!: Kiimmerer:in/Umsetzungsbegleitung, Information &
Beratung, Férdermanagement, Klimaexpert:innen

* LAG: libergeordnete Strategie, Vernetzung

3. Kooperationen fordern

Wir konnen uns keine Einzelprojekte leisten!
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Netzwerk Meisterkultur

Netzwerk der
Regionalwirtschaft

¢ 250 Markenlizenzen
e 650 Betriebe
e www.meisterkultur.at

Cluster Technologie & Handwerk

e 16 Leitbetriebe

e Ca. 1.000
Arbeitsplatze

e Zukunftsfahige
Unternehmenskultur

e Fachkrafte
e work.vulkanland.at

ECHNIK
UR KINDER

’A:n Steirischen
Vulkanland

Vulkanlandweizen

e 70 Bauern - 1 Marke
e 2.800t/Jahr

e Bauern,
Genossenschaft, Mihle,
Backereien

- Regionale
Wertschopfungskette



http://www.meisterkultur.at/

4. Gut iiber die Region reden

> Besonderer Lebensraum
» Maglichkeiten & Chancen

» Erfolgsgeschichten erzahlen

1 Region - 2 Perspektiven

* entlegen

* Nichts los
* Wenige ﬁ

Arbeitsplatze A

* Keine
.—-, ‘;
= « Kleinbetriebe

Grof3betriebe

Lage

* Geschickte
Menschen

¢ Gute internationale

* Schone Landschaft
e Fruchtbare Boden

Innovationspreis

e Vorbilder vor den
Vorhang holen

* |nspiration

DIE PREISE b Imagewandel
JEKATEGORIE

1. Preis: 3000 Euro
2 Preis: 1.000 Euro
3 Pres 500 Euro

13.500 EURO FUR DIE INNOVATIVSTEN UMSETZUNGEN

ENRICHRIST:
o N DEK KATEGORIEN KULINARIK, HANDWERK/ENERGIE U0 LEBENSKRAFT

5. Menschen mitnehmen

i P sligalik py,
Eigenverantwortung einfordern! '\‘,;f;uf Han

all - Wep

« Vision breit streuen

» Region offentlich erklaren
und deuten

* Mitmachen ermoglichen




~Die Menschen im 5 :
Reslimee - Steirischen Vulkanland 202 |
haben sich selbst und L s ‘ ;
ihrem Lebensraum wieder e ¢

Wiirde, Wert und ”'m‘,z} ot A
Sme "| |WIRALLE [

rer Hand. Das Zweihdnde-Modell, mit eine;

Hand die Gegenwart verwalten, mit der

anderen Hand die Zukunft gestalten, hilft
3 m uns auf dem Weg der Entfaltung.”

»Sei du selbst die Ver-

anderung, die du dir fiir

diese Welt wiinschst.”

Josef Ober
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MIT GERINGSTEM ENERGIE- UND RESSOURCENVERBRAUCH
2U MAXIMALER LEBENSOUALITAT,




ACHTSAMER UNGANG NIT

ACHTSAMER UNGANG MIT

1 ACHTSAMER UNGANG MIT

6. Sichtbar machen

Die Regionsmarke biindelt viele kleine Mafinahmen zu
einem umfassenden Wandel.

EINE

MARKE
FUR DIE
REGION

Die Marke ist das
Symbol der neuge-
wonnenen Identi-
tdt und des Wandels
von der Grenzregion
zur innovativen Zu-
kunftsregion. Der
vulkanische Ur-

sprung der Region
spiegelt sich in der
Marke wider.

VULKANLANG

ROUTE 66
gwl/ﬂ(lﬂ'

54 Erlebnismanufakturen KULINARIK
18 Erlebniseinkaufsbetriebe
11 Erlebnismanufakturen HANDWERK

* 1 klare Leitlinie
» auBergewdhnliche Destination von europaischem Format




7. Langfristig denken

.. denn Wandel braucht viel Zeit.

VISION: innovative, VISION: V|SION
lebenswerte Region ZUKUNFTS [ FAMIOKETT mxumv p I FAHIGKEIT

wirtschaftliche
Positionierung

Grenzregion

EU-Beitritt

1990 - 2000 2010 2020

Markante Entwicklung im kulinarischen Handwerk

Index der Beschiftigtenentwicklung im kulinarischen Handwerk (ONACE C.10 und C11)
2011 - 2016 - 2021
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