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Strategien wirksamer steuern —
Mit Gender Mainstreaming bessere Ergebnisse erzielen

Gender Mainstreaming als Support und Service fiir Gestalter:innen in Politik und Verwaltung

Sie tragen Verantwortung fiir Programme, Strategien oder poli-
tische MaBnahmen und méchten deren Wirkung erhéhen?

Gender Mainstreaming hilft Ihnen dabei, bestehende Strate-
gien praziser, wirksamer und erfolgreicher umzusetzen.
Wenn unterschiedliche Lebensrealitdten von Frauen und Mén-
nern in Strategien, Programmen und MaBnahmen mitgedacht
werden, entstehen:

- wirksamere MaBnahmen, treffsicherere Mittelverwendung

— starkere Wirkung bei den Zielgruppen, bessere Zielerreichung
und fundiertere Entscheidungen.

Fiir wen ist die Workshop-Reihe

gedacht?

FUr Menschen mit strategischer Verantwortung, Gestaltungs-
spielraum und Programmverantwortung, die politische und
administrative Prozesse gestalten:

— Abteilungsleitende der Landes- und Bundesverwaltung mit
Verantwortlichkeiten fUr Landwirtschaft und regionale
Entwicklung (z. B. LEADER] sowie mit Einfluss auf die GAP-
Strategieplanung

— Abteilungsleitende der EFRE-Verwaltungsbehorde

— Abteilungsleitende der Landwirtschaftskamlmmern

— Programmverantwortliche im Bereich Landwirtschaft,
regionale Entwicklung und Férderpolitik

Kurz: Fur Menschen, die Rahmenbedingungen gestalten —
und Wirkung erhéhen wollen.

Was gewinnen Sie durch
die Workshop-Reihe?

Sie arbeiten an praktischen Fallbeispielen: Sie bringen eine eige-
ne Strategie, ein Programm oder ein konkretes Vorhaben aus
lhrem Verantwortungsbereich mit.

Gemeinsam arbeiten wir daran:

— Gleichstellungsperspektiven in bestehende Strategien zu
integrieren

— konkrete Gleichstellungsziele zu formulieren, MaBnahmen wirk-
samer auszurichten

— Umsetzungsbarrieren zu erkennen, Steuerung klarer zu machen

— Wirkung messbarer zu gestalten

Am Ende haben Sie:

— ein konkretes Gleichstellungsziel und konkrete Umsetzungs-
schritte fUr Ihren Arbeitsbereich

— praxiserprobte Werkzeuge fur die strategische Steuerung

— Austausch mit anderen Entscheidungstrager:innen
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So lauft die Workshop-Reihe ab

1. Kick-off: Prdsenzveranstaltung
wahlweise in Wien, Innsbruck, Graz, 4 Stunden

— In Gender Mainstreaming einsteigen, Praxisbeispiele vorstellen
— Gleichstellungsziele formulieren und in die eigene Strategie
integrieren

2. Online-Workshop: Gleichstellungsziele entwickeln,
4 Stunden

— Ziele scharfen — Gleichstellung wirksam integrieren —
konkrete Ansatzpunkte entwickeln

3. Online-Kolloquien: zumindest einmalige Teilnahme,
2 Stunden

Sie erhalten konkretes Feedback zu lhren Fragen und Vorhaben.
Maégliche Beispiele fur Vertiefungsthemen:

— Gleichstellung systematisch verankern

— Strategische Ziele in Umsetzung bringen

— Ausschreibungen & Forderlogiken anpassen
— Monitoring & Erfolgskontrolle verbessern

4. Online-Workshop: Review, 4 Stunden

— Reflexion der Umsetzung, Feedback
- Weiterentwicklung lhrer Strategie, Transfer in Ihren Arbeitsalltag

Strategien wirksamer steuern — Mit Gender Mainstreaming bessere Ergebnisse erzielen

Kosten, Zeitraum, Anmeldung

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Zeitraum:

— Kick-Off Wien: 16.11.2026
— Kick-Off Innsbruck: 30.11.2026
— Kick-Off Graz: 02.12.2026

— Online-Veranstaltungen: im Frahling 2027

Bei Interesse an einer Teilnahme bitten wir um Anmeldung bis
15.09.2026 per Mail an karmen.mentil@zukunftsraumland.at





